SECRETARIA DE CULTURA —i-ijuana

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y
TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024.

En la ciudad de Tijuana, Baja California, siendo las 16:12 horas del dfa jueves 2 de
mayo de 2024, se relinen las personas integrantes del Comité de Transparencia,
cuyos nombres y cargos se indican a continuaciéon: Irene Vasquez Abonce,

- Coordinadora de Archivos y Presidenta del Comité de Transparencia; Francisco

Javier Tapia Campos, Titular de la Oficina de Representacién; - Kitzia Alheli Y.
Enriquez Alvarez, Titular de la Unidad de Transparencia. Ademas, se encuentran
presentes las siguientes personas invitadas, Ivette Vasquez Gonzalez,
Subdirectora de Administracién; Manuel Ignacio Hernandez Alvarez, Encargado
de Despacho de la Gerencia de Recursos Humanos, Jesds Armando Garcia
Quistian, Encargado de Despacho de la Gerencia de Recursos Materiales. Lo
anterior, con el propdsito de llevar a cabo la Primera Sesidon Extraordinaria
correspondiente al ejercicio 2024, con fundamento en los articulos 6°, 14 y 16,

Constitucionales; 11 fraccién |; 64y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso

_‘“‘“\

ala Informacion Pablica; asi como en los articulos 24, 25, 43 y 44 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. La arquitecta, lrene Vasquez
Abonce, en su calidad de presidenta da la bienvenida a esta sesion, en el cual se
desarroliara el siguiente:m———mmm e m e R
e i . ORDENDELDIA----------“-~«-cu-uunn - -

1. Lista de Asistencia y declaracién del Quorum Legal.-=-====mmmmmmmmmmee e eeee
2. Lectura y aprobacién del Orden del Dia.---
3. Andlisisy en su caso, aprobacién de la peticidén de confirmacién de clasificacion
de Informacién Confidencial de 18 contratos de  prestacion de servicios
profesionales por honorarios, formulada por la Gerencia de Recursos Humanos
para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia del primer trimestre
de 2024, sefialadas en el articulo 70, fraccién Xl de la LGTAIP.-----
4. Analisis y en su caso, aprobacidn de la peticidn de confirmacién de clasificacion
de Informacién Confidencial de 40 contratos de prestacion de servicios,
formulada por la Gerencia de Recursos Materiales para dar cumplimiento a las
obligaciones de transparencia del primer trimestre de 2024, sefialadas en el
articulo 70, fraccion XXVill de la LOTAIP. - ----—=—sm e e e e e e
6. Clausura de la SeSidn - mmrmmmmmmmm oo e

-------------- Il. DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS- - - - - - - - - - -

1. Lista de asistencia y declaracién del quérum legal. Se procede a pasar lista
de asistencia y se confirmé la existencia del qudrum legal, como se puede
constatar en la lista de asistencia signada por todas las personas presentes, por
lo cual se declard instalada [a Primera SeS|on Extraordinaria 2024 del Comité de

TrANSDa N N 8. === mm === m e e e e e e e e

2. Lectura y aprobacién del orden del dia. La Presidenta dio lectura al orden del
dfa, solicitando manifestar si ecte algun comentario al respecto. No habiendo
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ninguno, solicitd: el voto de las personas integrantes del Comité de
Transparencia; Una vez efectuada la votaCIon se aprueba el Orden del dia por
UNANIMIAAA. === === == s s e o o e e oo e e

3. Analisis y en su caso, aprobacién de la peticion de confirmacién de
clasificacion de Informacién Confidencial de 18 contratos de prestacién de
servicios profesionales por honorarios, formulada por la Gerencia de Recursos
Humanos para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia del
primer trimestre de 2024, seiialadas en el articulo 70, fracciéon Xl de la LGTAIP.
La Titular de la Unidad de Transparencia sefialé que el 24 de abril de 2024 la
Gerencia de Recursos Humanos mediante el oficio RH/071/2024 solicitd al Comité
de Transparencia la clasificacién de informacion confidencial de los contratos de
servicios profesionales del primer trimestre de 2024. En los 18 contratos remitidos
estan testando la nacionalidad, el Registro Federal de Contribuyente, domicilio
del prestador y la firma. Lo anterior, para publicar en la fracciéon Xi del articulo 70
de la LGTAIP, correspondiente a las obligaciones de transparencia de personal
contratado por honorarios. Por consiguiente, una vez que sea aprobado por el
Comité de Transparencia, el area solicitante podra solicitar la generacion del
‘hipervinculo para posteriormente publicarlo en la Plataforma Nacional de
TransparenCia [PNT ) -m-mmmmmmmmm e e o oo e e e e e e e e e

El Lic. Francisco Tapia preguntd si todos los contratos son del programa de
honorarios a lo que el Lic. Manuel Hernandez, seflalé que en efecto todos los
contratos son los autorizados de honorarios. El Lic. Tapia agregd que esos
contratos debieron ser aprobados en la sesién anterior del Organo de Gobierno,
a lo gue la C.P; Ivette Vazquez indicé que si fueron aprobados.---——————————eemeeeeeeeo

No habiendo mas comentarios, se solicitd a los integrantes manifestar su votoc

aprobatorio alzando la mano. Quedado aprobado por unanimidad la
confirmacién de clasificacién de [nformacién Confidencial de 18 contratos de

prestacién de servicios profesionales por honorarios, formulada por la Gerencia
de Recursos Humanos para dar_cumplimiento a las obligaciones de
transparencia del primer trimestre de 2024, sefaladas en el articulo 70, fraccidn
Xl de |la LGTAIP ~===mmmmmmmmmmmmm oo oo e EEEE P
4. Andlisis y en su caso, aprobacién de la peticién de confirmaciéon de
clasificacién de Informacién Confidencial de 40 contratos de prestacion de
servicios, formulada por la Gerencia de Recursos Materiales para dar
cumplimiento a las obligaciones de transparencia del primer trimestre de
2024, sefialadas en el articulo 70, fraccion XXVIIl de la LGTAIP. La Titular de la
Unidad de Transparencia informd que el pasado 29 de abril la Gerencia de
Recursos Materiales solicité mediante el oficio GRM/036/2024 testar 40 contratos f
ra dar cumplimiento a la fracc1on XXVIIl del articulo 70 de la LGTAIP
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correspondiente a procedimientos de adjudicacién directa, invitacion restringida
y licitacién de cualguier naturaleza. La informacién que estéan testando es la
nacionalidad, el nimero de la credencial para votar, el Registro Federal de
Contribuyente (RFC), el domicilio y el domicilio de la persona fisica proveedora.—
Se informa gue, al momento de revisar los contratos testados correspondientes,
se revisaron los Criterios de Interpretacion para Sujetos Obligados vigentes
emitidos por el INAI. Por una parte, existe el criterio vigente SO/019/2017 el cual
sefiala que “Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. Ef
RFC es una clave de cardcter fiscal, Gnica e irrepetible, que permite identificar al
titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de
cardcter confidencial "---~-----=cmmmmmmmmmemeee -—---

Por otra parte, también existe el Criterio vigente SO/004/2021 el cual establece lo
siguiente: “Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas
proveedores o contratistas. £/ RFC de contratistas o proveedores de sujetos
obligados debe ser publico, ya que al tratarse de personas relacionadas con
contrataciones publicas, su difusion favorece la transparencia con la que deben
administrarse los recursos publicos, en términos del articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.”----------======mmmmmmmmmmmmo-

Es decir, acorde a los criterios, €l RFC es privado a excepcién de tratarse de
proveedores © contratistas, por consiguiente, se solicité al Comité de
Transparencia revisar el punto. Para lo cual, tomé la palabra el Ing. Armando
Garcia, quien sefiald que, al revisar los criterios se identificd una contradiccion
entre ambos, por lo cual se tomd la decisidén de testar los RFC, no obstante,
agregd que al revisar que el criterio SQ/004/2021, es muy especifico al tratarse de
personas fisicas proveedores y contratistas, si debe ser publico. Sefalé también
que en la fraccion XXXIl del padrén de proveedores y contratistas, se solicita el
RFC, por lo deja a consideraciéon del Comité si se dejan asi o los hacen publicos.—
Agregando al comentario del Ing. Garcia, la Lic. Enriquez indicé que el articulo
109 de la LFTAIP cita lo siguiente “La informacién contenida en las obligaciones
de transparencia no podrd omitirse en las versiones publicas”. Por consiguiente
si en la fraccion XXXIl se estd pidiendo el RFC de las personas proveedores o
contratistas, no se puede testar en NiNGUN documMento.---===-==mmmmmmmmmammm oo
A su vez, la Lic. Enriquez indicd que en los contratos se esta dejando publico el
RFC de las personas servidoras publicas, por lo cual, atendiendo al criterio
S0O/019/2017 debe ser clasificado como informacion confidencial.----------------—---- Q)\-Z

.

El Lic. Tapia solicitd que en el acta se establezca la normativa por el cual el RFC
de los proveedores o contratistas es publico. Por lo cual, se enlista a continuacién:

=  Articulo 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
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SECRETARIA DE CULTURA Tijuana

= Articulo 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica,~=-----===mmmmmmrm oo e e

» Articulo 70, Fraccion XXXIl de la Ley General de Transparenaa y Acceso a
la INformMacion PUBIICA.-—=--=-m-mm-=mmmm s mmm oo oo

»  Fraccién XXXl criterio 11 de los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacién y estandarizacién de la informacién de las

. obligaciones establecidas en el Titulo Quintoy en la fraccién |V del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internety
en la Plataforma Nacional de Transparencia.------=--r-—--===--—mmmmmmmmeme -

= Criterio de Interpretacién para Sujetos Obligados SO/004/2021.---~-====-----

El Ing. Garcia pregunta si una vez que se hagan los cambios, tendran que solicitar
nuevamente la confirmacién de las versiones pUblicas, por lo cual la Lic. Enriquez
le informé que el Comité en vez de confirmar va a modificar la solicitud, por lo
cual deberan atender las modificaciones que aqui se sefialen, para proceder a su
PUBIICaCION.m=mmmmmmmm oo : -

No habiendo mas comentarios, la Presidenta del Comité de Transparencia
solicité a los integrantes manifestar su voto aprobatorio alzando la mano.
Quedando aprobado por unanimidad la meodificacién de la peticidn de
confirmacién de clasificacién de Informacién Confidencial de 40 contratos de
prestacion de servicios, formulada por la Gerencia de Recursos Materiales para
dar cumplimiento a las_obligaciones de transparencia del primer trimestre de
2024, sefaladas en el articulo 70, fraccién XXVIII de la LGTAIP. Por lo cual el area
solicitante deberd:-«------===== = e ---=
1. Dejar publico el Registro Federal de Contribuyente de las personas proveedoras
O contratistas;---------===rr--mmmmmmmmmmmmmmmeeee - ---

2. Testar el Registro Federal de Contribuyente de las personas servidoras
PUblicas,-=====mn e oo -- ---

6. Clausura de la Sesién. La Presidenta, Irene Vasquez Abonce, manifiesta que
no habiendo mds asuntos gue tratar, se da por concluida la Primera Sesion
Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Compafiia Operadora del
Centro Cultural y Turfstico de Tijuana, S.A. de C.V. siendo las 16:27 horas del 2 de
mayo de 2024, levantando la presente acta firmada por las personas asistentes
para los efectos correspondientes a que haya lugar. ----======mmmmmmmmmmmoooccomm oo

Comité de Transparencia de la Compafiia Operadora del Centro Cultural y
Turistico de Tijuana, S.A. de C.V.
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X de 2024 del Comité de Transparencia.
Tijuana

Irene av uez Abonce Francisco Javie pia Campos
Responsable "del| &rea Coordinadora - Jefe de la Oficina)ée Representacion
de Archivos en la Compajiia Operadora del
Centro Cultural'y Turistico de Tijuana
s.A. de CoVo
5’@4 e CM
Kitzia Alheli’¥.\Enriquez Alvarez Ivette Gisela asqu nzalez
Titul Unidad de Subdirectora de Administracion
Transparencia
4 - N
| )
Manuel Ignacio Herndandez Alvarez, Jesis Armando Garcia Quistian,—
Encargado de Despacho de la _ Encargado de Despacho de la
‘Gerencia de Recursos Humanos Gerencia de Recursos Materiales.

Esta hoja corresponde a [a Ultima del Acta de la Primera Sesidn Extraordinaria 2024 def Comité de
Transparencia de la Compania Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C. V,
correspondiente al dos de mayo de dos mil veinticuatro. CONSTE.
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